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Kommunfullmaktige Sala kommun

Interpellation till vice ordférande i kommunstyrelsen Hanna Westman (SBA)

Kommunstyrelsen beslutade 2013-06-04 att uppdra till
kommunstyrelseférvaltningen att tillsammans med 6vriga forvaltningar, namnder,
pensiondrsorganisationer och politiska partier ta fram en &ldre plan for perioden
2015-2021.

Idag finns en dldre plan som blev antagen av Vard- och omsorgsndmnden och
kommunstyrelsen 2008. Den plan som antogs 2008 innehaller delar av vad en dldre
plan kan innehdlla, men att den nya dldre planen bér utgd fran ett bredare
perspektiv och peka mot omraden som krdaver kommunens planering for ett vl
fungerande samhdlle for den stora andel av kommunens medborgare som har fyllt
65 ar.

Den 15 april 2014 beslutade kommunstyrelsen att godkédnna projektplanen for
framtagandet av en dldre plan med perspektivet bredare &n bara vard-och
omsorgsomradet. [ projektplanen finns en tidsplan som anger att dldre planen ska
beslutas i sin helhet majmanad 2015.

Sa sent som i december 2014 beslutade ledningsutskottet att uppdra till
demokratiberedningen och kommunstyrelsens forvaltning att genomfora det
planerade dialogmétet med allmdnheten vilket dnnu inte har skett.

Vi har fortfarande inte antagit ndgon dldre plan idag, utan istéllet sd behandlar KPR
(kommunala pensionérsradet) ett dldre program.

Jag vill fraga vice ordférande i kommunstyrelsen:
Det arbete som nu sker med ett dldre program kommer det att ersitta dldre planen?

Om nej, i vilket syfte tas ett dldre program fram om inte dldre planen ar klar?
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Svar pd interpellation fran Bo Kihlstrom 2016-04-25

Fraga: Det arbete som nu pdgdr med Aldreprogram kommer det att ersdtta
Aldreplanen?

Svar: Kommunstyrelsen beslutade 2013-06-04 i§ 164 att uppdra till KSF att tillsammans
med forvaltningar, nimnder, pensionérsorganisationer, politiska partier med flera ta fram
en Aldreplan for perioden 2015-2021 under 2014. Sedan tidigare fanns en
Aldreomsorgsplan som blev antagen av VOF och KS 2008. Planen skulle varit uppdaterad
ar 2011 men denna uppdatering blev inte genomfdrd. Enligt bilaga KS 2014/83/1 togs en
projektplan for att #ndra inriktning pa Aldreplanen till att bli mer omfattande med syfle att
ldre kommuninnevanare ska ha méjlighet att delta i samhéllslivet pa samma villkor som
den Svriga befolkningen. D4 andelen 4ldre kommer att 6ka i forhéllande till den dvriga
befolkningen, méste samhillet anpassas for att de dldre ska kunna leva gott med minimala
insatser fran samhillet. En Aldreplan ska vara ett strategiskt dokument som ligger till
grund for framtida beslut om &tgéirder som kommunen méste genomftra for att mota de
dldres behov av service.

Det underiag som Pensionérsridet arbetat med ar den nuldgesanalys som tagits fram fér
Aldreplanen. Den Aldreplan som togs fram har bade under slutet av 2014 och 2015
bearbetats via dialog med bade handikapprad, pensiondrsrad,

Under 2015 fortsatte arbetet med Aldreplanen via pensionirsradet, med att ta fram ett
forslag till fokusomraden och mdl Detta arbete utmynnade i att pensionérsrddet nu arbetat
fram ett forslag till Aldreprogram som nu kommer att skickas ut pa remiss till de politiska
partierna samt demokratiberedning och dvrig férvaltning. Pensiondrsorganisationerna har
uppskattat att de fir vara mer delaktiga och tanken dr ocks3 att detta ska lyfta hela
pensionérsridet. | forslaget féreslds dven hur fortsatt arbete ska ske och hur de mél och
aktiviteter som tas, ska kunna féljas upp.

Mvh: Hanna Westman (5bd)
1:a vice ordférande kommunstyrelsen, Ordférande i Pensiondrsridet och Handikappridet.



